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® Qué hacen los alumnos cuando se ausenta
c}el maestro del salon? La reaccion en cada
uno es diferente. Recordara que habia quienes
instantaneamente como si de un resorte se tra-
tara aprovechaban el breve momento para saltar,
gritar y liberar la energia contenida; otros tal vez
charlaban animadamente con el compariero de
al lado, buscando una tarea inconclusa o tratando
de obtener una respuesta al examen, otros mas,
simplemente eran los mismos, estuviera o no el
profesor presente.

Y es que desafortunadamente la educacion
-a la hora de recibirla- no es el “santo de la devo-
cion” de todos. Sin embargo, la realidad es que se
puede aprender, tanto saltando, jugando, char-
lando, intercambiando, asi como también con
momentos de meditacion y reflexion personales.
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La educacion es mucho mas que un alumno sen-
tado frente a un maestro. La educacion coopera-
tiva es mas dinamica. .. mas cooperativa.

Caja Popular Mexicana presenta con agra-
do esta nueva edicién de su revista Encuentro,
que informa a sus socios sobre los distintos pro-
gramas de educacion cooperativa que tiene dis-
ponibles. No queremos dejar pasar la oportuni-
dad para hacer un reconocimiento a los 70,763
socios y menores ahorradores que participaron
activamente en los diferentes programas de edu-
cacion cooperativa en 2014,

Es verdad que las cooperativas tienen un fin
economico, pero también uno educativo y social
que no debemos descuidar. Estamos convencidos
de que el mejoramiento de la calidad de vida de
nuestros socios, se lograra ofreciéndoles produc-
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tos financieros sin fines de lucro, adecuados a sus
necesidades, proporcionandoles las herramientas
necesarias para que aprendan a administrar de
manera mas eficiente su dinero; fomentando las
practicas del trabajo en equipo y la cooperacion.

Es de sumaimportancia que nuestros socios se
fijen metas financieras a corto y largo plazo, que no
solo se limiten a satisfacer sus necesidades de con-
sumo, sino pensando en vivir una etapa productiva
y de adulto mayor tranquila y con el respaldo sufi-
ciente para atender sus propias necesidades y de
esta manera evitar depender de alguien mas.

No podemos dejar de mencionar el impulso
que estan teniendo los jovenes en el movimiento
cooperativo a nivel internacional y por supuesto,
nuestra cooperativa no es la excepcion. Actual-
mente en nuestros érganos dirigenciales y como
colaboradores, se estan integrando jovenes que
hemos estado preparando desde hace 10 anos,
con unavision clarade lo que esy representa este
movimiento tan noble. Es responsabilidad de los
propios dirigentes, crear los espacios y directrices
necesarias para seguir integrando a los jovenes
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en las filas de Caja Popular Mexicana. Tan impor-
tante es la madurez y fortaleza de nuestros diri-
gentes y colaboradores experimentados, como
lo es también la energia y frescura de los jovenes
que quieren ser participes de la cooperativa. Una
semilla al ser sembrada, requiere de tierra fértil
para poder crecer fuerte y dar los frutos que se
esperan de ella. Vayamos preparando esa tierra.

Encuentro, informa a sus socios del trabajo
educativo formativo que se realizd en nuestras
463 sucursales: datos estadisticos y la vasta lis-
ta de los diferentes programas en los que usted
puede seguir participando.

En esta edicion, agregamos un poco de humor
para grabar en lamente laimportancia de su parti-
cipacién. Ahora bien, éBusca usted la educacion?
¢Queé tipo de alumno es usted cuando el maestro
no esta? Siga aprendiendo en su cooperativa, dis-
frute de esta revista Encuentro edicion nimero
11y sea usted bienvenido a su asamblea.

Alvaro Ernesto Guevara

Gerente de Formacion Cooperativa de Caja Popular Mexicana.
ernesto_guevara@cpm.coop
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y s Conoce tu Cooperativa

Para apreciar algo hay que conocerlo. Sirealmente quiere conocer y disfrutar de todos

Caj aP opular Mexicana lo invita a los beneficios que esta cooperativa tiene para
participar en su programa Conoce tu
cooperativa.

SUS SOCios, venga y conozca como funciona y
comience a construir su porvenir.

Descubra cuales son sus origenes, el marco
legal que la regula, su filosofia y la forma en que
los socios participan en el crecimiento de Caja
Popular Mexicana.

SALBUIEN
SABE EN DONDE
NACIERPON LAS
CAJAS
POPLILARES?

\

Durante 2014

participaron

16,275
SOCIOS

en este programa.

La plaza con un mayor
nimero de participantes
durante 2014 es
Plaza Coecillo Ledn.

www.cpm.coop ENCUCNTIS SUPLEMENTO ESPECIAL ANUAL
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Talleres
PRODUCTIVOS

uevoo ficio...

La plaza con un mayor
nimero de participantes
durante 2014 es
Plaza Tehuixtla.

Talleres Productivos

Caja Popular Mexicana ofrece el Programa
Talleres Productivos, dirigido a socios con la
necesidad de aprender habilidades técnicas de
un nuevo oficio, ponerlas en practica y generar
asi un ingreso complementario para su hogar.
Deje de padecer las consecuencias que genera

NO ES CUESTION DE
sueete. PREPARESE |—

K Encuentre
-

INICIAN

LOS TALLERES
PRODUCTIVOS

Reposteria
/’PA Q Tlc [ PA/ Carpinteria
CLUPO LIMITADO Corte_y confe,cc_ién
Gelatinas artisticas




.entud Cooperadora

Orientado a preparar a los
socios con edades entre 18
y 29 afios como lideres de
este movimiento, Juventud
Cooperadora fortalece sus
competencias cooperativas
para que participen
activamente en el gobierno,
administracién y desarrollo
de su cooperativa.

£

Juventud
ooperadora

Durante 2014

en la etapa de plaza
participaron

801 SOCIOS

jovenes.

Algunos de ellos con
base en su trabajo
fueron seleccionados
para la etapa nacional
donde asistieron

47 SOCIOS

quienes fueron

evaluados y .
seleccionados para W
cubrir las vacantes | Eenerageion

del Equipo Consultivo | |

. . La octava edicién
Juvenil que estd

conformado por

6 SOCIOS

jovenes.

La octava edicidn del
Encuentro Nacional de
Jévenes Bhorradores de
Caja Popular Mexicana tuvo

la asistencia de

141
PARTICIPANTES

www.cpm.coop ENCUCNTIS SUPLEMENTO ESPECIAL ANUAL



Generaccion

‘ ‘La semilla est4
sembraday

sigue creciendo,

pero para que se

fortalezca, requiere
de tierra fértil”

A nivel nacional, La innovacién, el
contemplando entusiasmo, la disposicién

y el trabajo en equipo,

las etapas de fueron los pilares de este

sucursal y Plaza, encuentro en donde los
participaron jovenes presentaron sus
proyectos productivos,
6 MIL obras escénicas y
literarias, entre otras
4 O 8 cosas. Los anfitriones
j dvenes menores de este encuentro

b d d fueron colaboradores
ahorraaores ae y dirigentes de Plaza

14 a 17 anos Querétaro.

. Comité Juvenil
Cooperativo

Caja Popular Mexicana
destina programas para
dar continuidad a la
preparacién de los jévenes.
Cuenta con los Comités
Juveniles Cooperativos
quienes contribuyen en la
promocidn y ejecucion de
los programas formativos

para los menores
ahorradores.

Durante 2014

participaron
en promedio

176

jovenes

de
14 A 17

afios
que integran estos
comités en cada

una de las plazas.

ncuentres

)

7 34



A Talleres Formativos para Menores Ahorradores

Caja Popular Mexicana también ofrece Talleres Formativos dirigidos
para menores ahorradores de 6 a 13 afios. Mediante estos, los nifios y nifias
aprenden de manera divertida la importancia del ahorro y a practicar los
valores de nuestra cooperativa.

JLANDE,
/EQUE HACES CON Jis
EL CALENDARIO QUE s oUE T
NOS DIERON EN

ESTE ANO VOY A

2/

LA CAUA?. GUARDAR TODOS
MIS DOMINEOS.
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se contaba con INVITAMOS . topos

urzia membresia participaron NUESTROS SOCIOS a que abran una

e menores

ahorradores de 13,779 cuent:it de ahorro PA~RA SUS HIJOS
nifios y nifias en y comiencen a ensefiarles el poderoso

264)240 estos talleres. HABITO DEL AHORRO.
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_ Educacién Financiera

El programa de Educacién Financiera le proporcionara las herramientas
necesarias para que identifique las fugas de dinero que esté teniendo.
A través de la elaboracién de un presupuesto podra controlar sus entradas
y salidas de dinero, ademds de adquirir una disciplina financiera que le hara
romper con el hdbito de “gastar mas de lo que gana”.

5 Encuentre

Distribucidn

ideal de

los ingresos

70%

Gastos
relacionados
con el hogar

207%

Pago de
deudas

COMO PASA CON LOS
EPAN DANES: LOS g.hO%
'‘PABOS CHIQUITOS’ oo
NO SE QUEDAN AS/
PARA SIEMPRE

participaron

15,451
SOCIOS

= en este programa.

La plaza con mayor
participacién en
este programa
durante 2014 es
Plaza Celaya



A Actividades Comunitarias

P |

Todos debemos hacer
algo por cuidar el
medio ambiente y
procurar mejorar las
condiciones de nuestro
entorno. Los recursos
naturales no se pueden

comprar en la tienda.
Cuidelos.

AY SENORA ANA,
ME QUEDE AYER SIN
OXIBENO Y VINE AL
SLUPER DE CARRERITA
POR LIN POCO

El programa de Actividades Comu-
nitarias, involucra a los socios que
participan y concluyen su proceso
formativo en alguno de los progra-
mas que ya se han mencionado.
Son diversas las acciones que se
realizan; desde la colecta de arti-
culos de despensa para apoyo a
familias de escasos recursos, hasta
la preparacion de desayunos para
regalarlos en hospitales o la refores-
tacién de zonas ecoldgicas danadas.

participaron

40,452
SOCIOS,

colaboradores
y dirigentes
en este programa.

AClCIE

1| g ol 0TI B

Se beneficiaron a

63,310

personas.

10
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A Fomento de la Cultura Cooperativa

Zaano

VCOMO S| FUERA
OE YERDAD ¢

POR ESO,

YO LLEVO UNOS CONTIENE
ARBOLITOS ¥ LIN CLORORY,
POQRUITO DE AGLIA

DE IO SENOPRA

)
©

Fomento de la Cultura Cooperativa

La plaza con
un mayor
nimero de
participantes
en este
programa
durante el 2014
es Plaza Valle
de Santiago

E Encuentres

-

Es importante para esta coope-
rativa que existan familias bien
integradas, un compromiso con
el cuidado del medio ambiente,
que se rescaten las tradicio-

nes culturales en las distintas
regiones del pais, apoyar a los
matrimonios jévenes con capaci-
taciones que permitan una mejor
relacion y administracion en pa-
reja, asi como también el integrar
a nuestros adultos en plenitud a
una vida mas digna y activa. Por
esta cuestion pone al servicio de
los socios y la comunidad los pro-
gramas de Fomento de la Cultura
Cooperativa:

Actividades recreativas
familiares.

Ecologia y desarrollo
sustentable.

Identidad cultural.
Relacién y finanzas

en pareja.

Actividades culturales
y recreativas para
adultos en plenitud.



AN Capacitacién Empresarial

Fortalezea su negocio, prepérese En este programa podra aprender a explotar
y participe en el Programa de al maximo sus habilidades empresariales para

Capaci e Empresarial mejorar 0 hacer crecer su negocio.

LE DIVE QUE
S NO MEJORAEBA
SU NE&OCIO SE LO
"CARGARIA LA TOSTADA",
Y MIRE...

HABILIDADES A
DESARROLLAR

Planeaciény
organizacion.

La informacidn
es la clave.

Tus futuros clientes
y el mercado.

Calidad en las
ventas.

Expansidn y vision
a futuro.

Durante 2014

participaron

2,641

socios empresarios
en este programa.

La plaza con un mayor
nimero de participantes en

'|2 este programa durante 2014
es Plaza Tehuixtla
www.cpm.coop Encue“tr@ SUPLEMENTO ESPECIAL ANUAL



